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NOS PARTENAIRES A L’INTERNATIONAL

L’investissement dans le capital humain est une clé de voiite pour le
développement de tout établissement. C’est pourquoi, les experts et les
responsables des ressources humaines d’entreprise, d’institutions et
d’organisations s’accordent a renforcer la capacité de leurs professionnels.

BANGRE VENEEM International et ses partenaires techniques concoivent
régulicrement des catalogues de formations multidisciplinaires pour les
accompagner dans la formation de leur personnel.

Cette année, notre programme de formation de 2022 s’est enrichi de
I’expertise avec ses partenaires ci-dessous :

NEXT AFRIQUE (Bénin)

OPEX Management (France - Luxembourg)
‘ OpEX Management

SCD (Cote d'Ivoire)

NEXT.~AFRIQUE

CSM (Tunisie)

JAICOST (France)

JPASIRCEORSHI)

AU SERVICE DE VOTRE FORMATION ACHAT

SOCIETE DE CONSULTING ET DE DISTRIEUTION

Lerpenence du futwr aourdhu

MSAFRIQUE (Maroc)

BBFCONSULTING (France)
[MMS AFRIGUE

GSYS Consulting (Maroc) BBF-BUNSN_T - ,
Formation & Renforcement de capacités
B CORPORATE SERVICESH formation@msafrique.com - www.msafrique.com
GSYS CONSULTING

formation@gsysconsulting.com - www.gsysconsulting.com
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DOMAINES D'INTERVENTION DES PARTENAIRES

L'investissement dans |e capital humain est une clé de vodte pour le développement de tout établissement. C'est pourquoi, les expert et les respon-
sable des ressources humaines d'entreprise, d'institutions et d'organisation s'accordent & renforcer |a capacité de leurs professionnels. ZANGRE
VENEEM International et ses partenaires techniques congoivent régulizrement des catalogues de formations multidisciplinaires pour les accom-
pagner dans |a formation de leur personnel.

Cette année, notre programme de formation de 2027 s'est enrichi de I'expertise avec ses partenaire ci-dessous

1. NEXT AFRIBUE (Beénin)

Basé au Benin, il déroule ses activités notamment au Bénin, Tchad, Gabon, Sénégal, Mali, Congo. Le cabinet « NEXT ». est 'un des rares cabinets spé-

cialisés en intelligence économique et en stratégie de haut niveau : PMI, Prince 2 et au Lean Six Sigma.

2. OPEX Management (France - Luxembourg)
Ce cabinet a développé une offre compléte de formation Lean Six Sigma, qui permet & vos professionnels d'obtenir les certifications GREEN Belt,

BLACK Belt et Master BLACK Belt..
3. JAICOST (France)

« JAICOT » une société spécialisée dans les achats de services hors production, forme les professionnels dans leur mission d'achat et de manage-
ment de qualité.

4. BBF CONSULTING (France)

Ce cabinet mene ses activités de formation en Europe et en Afrique. Son domaine de prédilection est « L'intelligence économique, veille stratégique
et Benchmarking ».

3. Intelligence Power (France)

Intelligence Power est spécialisée dans l'ingénierie Informatique. | déroule des conseils et l'ingénierie intelligence POWER autour de I'E- business
intelligence et le marketing digital.

B. MS AFRIRUE (Maroc)

MS AFRIQUE est un cabinet de renforcement de capacités, conseils en ressources humaines et services basé a Casablanca (Royaume du Maroc).
Avec son expérience de plus de quinze (13) ans, dans |a conception et |a réalisation des formations et consultations & forte Valeur Ajoutée pour ses
clients et partenaires.

7. GSYS Consulting (Maroc)
(3YS Consulting est une structure spécialisée en informatique. Elle congoit et développe les systemes informatiques au profit des structures pri-
vées et publiques. Son professionnalisme et son assistance lui ont permis de s'implanter comme une vitrine dans le domaine informatique. Basée &
Casablanca (Maroc) GSYS Consulting demeure le meilleur développeur de systeéme.

8. CSM (Tunisie)
Le Cabinet Sami MOALA (CSM) est un cabinet spécialisé dans l'ingénierie de formation et de conseil basé a Tunis (Tunisie). CSM a pour mission d'ac-
compagner les professionnels et institutions dans le renforcement de leurs capacités. C'est ainsi que CSM s'est imposé comme un acteur majeur en
matiere d'assistance technique, de conseil et d'ingénierie de formation au bénéfice d'institutions publiques, entreprises et organisations privées en
Afrigue.

9 SCD (Cate d'lvoire)
La Societé de Consulting et de Distribution (SCD) est une structure spécialisée dans I'accompagnement des entreprises a travers |e renforcement
de leurs performances. La SCD apporte ses compétences et son savoir-faire en conseil, supports en matiere de gestion commerciale et marketing,
contrdle de gestion, stratégie, organisation, représentation institutionnelle ou produit et distribution de produits innovants ou de prestige.

10. GIMC (Togo)
Global Investment management and Consulting (GIMC), est un cabinet Conseil en ingénierie de projet d'entreprise basé a Lome. GIMC est spécialisé
dans la formation, le coaching, la conception et implémentation d'outils de gestion, |'assistance comptable et les travaux de fin d'exercice.

BANGRE VENEM International vous invite 3 consulter son programme de formation ci-dessous. |l reste & votre disposition pour tout complément
d'information et réaménagement éventuel.

Sincéres considérations.
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06 BP 9143 Ouagadougou 06

Tél: + 226 25 36 61 96 / 70 26 29 64— WhatsApp: + 226 02 07 68 68

AV. Charles de Gaul, 1er étage ex. Immeuble Pharmacie Camille

Email: bvi@bangreveneeminter.com - Facebook: bangre veneem Intertnational
Site web: www.bangreveneeminter.com - Ouagadougou - BURKINA FASO
RCCM N° BF OUA 2014 B 4824 - IFU N° 00059102W
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Formations au Burkina Faso

Domaines transversaux

Domaines Période
Perfectionnement a la rédaction adminis- 12 au 25 Avril 370.000 Manaa
trative et professionnelle (05 jours) FCFA 9
L’Assistant (e) et son Patron, la clé d’une 09 au 13 Mai 395.000 .
. . . Dédougou
collaboration efficace (05 jours) FCFA
: Améliorer les capacités d’organisation et 08 au 10 No- 355.000 Banfora
Secretariat | refficacité des secrétaire/Assistants vembre FCFA
Gestion du temps, des priorités et mé- 12 au 16 Juillet 325.000 Koudou-
thode d’amélioration continue 5S (05 jours) FCFA gou
Le digital, la nouvelle dimension du mé- 08 au 12 Aot 625.000 Kava
tier de secrétaire/assistant (05 jours) FCFA y
Conduite de réunion et prise de note di- UICIY 395.000 C .
. Septembre Ziniaré
recte sur ordinateur . FCFA
(05 jours)
Pont entre I’archivage physique et élec- 05 au 09 Auvril 595.000 Bobo
tronique des documents (05 jours) FCFA Dioulasso
la sécurisation des données Conception
de mise en ceuvre d’'une communication 14 au 18 Juin 525.000 | Ouagadou-
Archivage des dossiers archivistiques : enjeux et (05 jours) FCFA gou
défis majeur pour
Gérer votre projet de déménagement des 22 au 26 Aot 625.000 Kava
archives et sécuriser votre local archives (05 jours) FCFA y
. , . 03 au 07 Octobre | 475.000
Techniques d’archivage et de classement (05 jours) FCFA Gaoua
Techniques de communication et d’ac- 05 au 07 Juillet 355.000 Tenkododo
cueil (03 jours) FCFA 9
Réception Ethique et déontologie du métier du stan- 12 au 16 Sep- 385.000 Ouahi-
dardiste : technique d’accueil télépho- tembre FC.FA ouva
nique et gestion du standard (05 jours) gouy
. . L 25 au 29 Avril 370.000
Comment devenir un standardiste réputé (05 jours) FCFA Manga

Formation sur le théme ~ la natation
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Gestion prévisionnelle personnel ! S L Manga
P P (05 jours) FCFA 9
Techniques d’évaluation du personnel en 06 au 10 Juin 495. 000
. Koudougou
entreprise : outils et suivi (05 jours) FCFA
Gestion prévisionnelle des emplois et 07au 11 Nov. 595. 000 | Ouagadou-
compétences GPEC (05 jours) FCFA gou
GRH . . . 19 au 23 Aolt 585. 000 Ziniaré
Gestion administrative du personnel (05 jours) FCFA
. . 26 au 30 Sept. 495. 000 Kava
Gestion de la motivation du personnel (05 jours) FCFA y
Organisation et animation de la fonction 10 au 14 Octobre | 525. 000 Bobo-
La Planification des Effectifs du Person- 07 au 11 Nov. 495. 000 Banfora
nel : Démarches et Outils (Nouveau) (05 jours) FCFA
Passation et exécution des marchés pu- 11 au 15 Juillet 550. 000 Gaoua
blics: procédure BM, BAD, BID (05 jours) FCFA
Management des Partenariats Public pri- SICTILE 495. 000
vé Septembre FCEA Tenkodogo
Marchés (05 jours)
ublics Les litiges en marchés public, leur pré- 24 au 28 Octobre | 575. 000 Koubéla
P vention et gestion (05 jours) FCFA P
Cadre méthodologique d’élaboration et A EW N 565. 000 C .
d’exécution du budget programme LIl FCFA cAlleliy
get prog (05 jours)
G(_astlon et regulation des marches pu- 05 au 0_9 Sept. 575. 000 Koudougou
blics (05 jours) FCFA
La gestion efficace de la comptabilité des 09 au 13 Mai 525. 000 | Ouagadou-
organisations (05 jours) FCFA gou
I e R 06 au 09 Juin 550. 000
La comptabilité budgétaire (controle) (04'jours) FCFA Koudougou
L’analyse financiére des compte de ges- 25 au 29 Juillet | 575. 000 Tenkododo
Comptabilité tion et I'interprétation des résultats (05 jours) FCFA 9
A . L 10 au 14 Octobre | 575. 000
Comptabilité (la gestion du patrimoine) (05 jours) FCEA Kaya
Technique d elabor'atlon et de r:use a !our 07 au 11 Nov. 525. 000 -
du manuel de procédure et de I’organisa- . Ouahigouya
. (05 jours) FCFA
tion comptable
Du lancement de la commande, I’achemi- AFLAETE .au i 495. 000
. Avril Banfora
nement et la livraison (05 jours) FCFA
Logistique La stratégie logistique: appréhender la 109 au 13 Mai 485. 000 Gaoua
démarche de la logistique (05 jours) FCFA
. . e 06 au 10 Juin 595. 000
Achat Approvisionnement Logistique (05 jours) FCFA Manga
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Les régles en matiére de suivi de

. . . 13 au 17 Juin 380. 000 L
cortegg et technique de conduite des (05 jours) FCFA Ziniaré
autorités
Le chauffeur, la conduite de sécurité 05 au 09 Sept. 380. 000 Gaoua
dans le contexte actuel (05 jours) FCFA

Conduite Les techniques de conduite dans les
intempéries déontologie du métier d 03 au 07 Octobre | 395.000 | pgyoyg0y
empéries déontologie du métier de (05 jours) FCFA g
chauffeur
Sécurité routiére: Régles, exigences et 14 au 18 Nov. 375. 000 Bobo
signalisations (05 jours) FCFA Dioulasso
Le conducteur contemporain et les 04 au 08 Juillet 385. 000
A , . . Tenkodogo
regles d’or du secourisme (05 jours) FCFA
L’agent de liaison, I’organisation effi- 26 au 28 Juillet 325. 000 Ouagadou-
cace et efficiente (03 jours) FCFA gou
Agents de Déontologie de la fonction de I’agent 25 au 29 Juillet 380. 000
. . . Gaoua
liaison de liaison (05 jours) FCFA
Gestion optimale des courriers 23 au 26 Aoat 315. 000 Koudougou
P (03 jours) FCFA g
Gestion axée sur les résultats et plani- 16 au 19 Mai 470. 000 Kava
fication stratégique (04 jours) FCFA y
Tableaux de bord : contréle de la per- 20 au 24 Juin 495. 000 Banfora
formance et indicateurs de gestion (05 jours) FCFA
Mecanllsme.s -de ge-stlon des relations 04 au 08 Juillet 485. 000
entre I'administration et les usagers du . Tenkodogo
. . (05 jours) FCFA
Management | service publique
dans Gérer les équipes et manager en mode 05 au 09 Sept. 485. 000 Bobo
, . projet (03 jours) FCFA Dioulasso
Pentreprise Suivi et I'évaluation des programmes .
t broiets (GAR: tion axé rl 20 au 24 Juin 475. 000 Kava
et proje s ( : gestion axée sur les (05 jours) FCFA y
résultats)
Management public et complexité dans 04 au 08Juillet 485. 000
. s .. . . Tenkodogo
la gestion des organisations publiques (05 jours) FCFA
Maitrise des régles du protocole diplo- 04 au 08 Juillet 485. 000

. . Koudougou
matique (05 jours) FCFA
Mise en place d’un plan de sécurité 10 au 12 Mai 370. 000 Ouahigouva
préventive (03 jours) FCFA gouy
Prévention et gestion des risques 06 au 10 Juin 375. 000

. . Kaya
ST AT professionnels (05 jours) FCFA
) Sécurité du personnel, un incitateur au 05 au 07 Juillet 360. 000 Ziniaré
travail bon résultat (03 jours) FCFA

. - . 06 au 09 Sept. 385. 000 .
Accidents de travail : gestion des cas (04 jours) FCEA Dédougou
Avoir des notions sur les référentiels 08 au 10 No- 360. 000
et les normes de sécurité et santé au vembre FéF A Banfora
travail (SST) (03 jours)

La communication interne efficace 09 au 13 Mai 385. 000 Bobo
(05 jours) FCFA Dioulasso
La gestion des conflits pour dévelop- 07 au 10 Juin 395. 000
e gz . Gaoua
Administra- per la créativité (04 jours) FCFA
. . . 25 au 29 Juillet 425.000 Ouagadou-
tion Gestion du STRESS au travail (05 jours) FCEA .
Animer, motiver et conduire efficace- 18 au 20 Octobre 415.000
. . . Koudougou
ment une équipe de travail (03 jours) FCFA
Communication et gestion des cas de 15 au 17 Nov. 395.000 Tenkododo
crises (03 jours) FCFA 9
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Formation des secrétaires de la Poste

Domaines spécifiques

Les réseaux d’eaux potable: conception, 25 au 29 Auvril 485. 000 Dédoudou
valorisation, dimensionnement et exploi- (05 jours) FCFA 9
Méthode et techniques d’évaluation de la 09 au 13 Mai 585. 000 | Ouagadou-
recharge de la nappe et de sa potentialité (05 jours) FCFA | gou
L’assainissement urbain: Le traitement et 11 au 15 Juillet 555.000 Bobo
la gestion des eaux usées (05 jours) FCFA Dioulasso
Eau, hygiéne et | Gestion environnementale et sociale UICTIOIEL S 525.000 Banfora
L tembre FCFA
assainissement
Gestion intégrée des ressources en eau 04 au 08 Avril 555.000
dans un contexte de changement . Gaoua
. . (05 jours) FCFA
climatique.
Modélisation des réseaux hydrauliques 13 au 187Juin 525.000 Kava
( EPANET) (05 jours) FCFA y
tion ot entretien des owvrages ydra | 223026 A0t | 475.000 |
, ges hy (05 jours) FCFA 9
liques
Integ['e_r les énergies renouvel_ables dans 10 au 14 Octobre | 570.000
les batiments : Les technologies les . Tenkodogo
.. < . . o (05 jours) FCFA
applications et I'évaluation financiére
. . . , o 05 au 07 Juillet 555.000 .
Energie Gestion des risques énergétiques (03 jours) FCFA Ouahigouya
y e e £ g 12 au 16 Sep- 470. 000 L,
L’efficacité énergétique tembre FCEA Ziniaré
Energies renouvelables électriques : 08 au 12 Aot 475. 000 Manaa
Photovoltaique, Eolienne (05 jours) FCFA 9
Management des hépitaux et 03 au 07 Octobre | 385.000 Bobo
) établissement de santé (05 jours) FCFA Dioulasso
sante La politique de santé 05 au 07 Juillet 375.000 Dédougou
St (03 jours) FCFA 9
Elaboration et suivi évaluations des plans 12 au 16 Sept. 560.000 Kava
nationaux et sectoriels de santé (05 jours) FCFA y

Formation sur le théme : Stratégie commerciale, développement de marché
fidélité clientele tableau de bord et m marketing

¥ 04.08.20
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Les paramétres d’une bonne éducation in- 16 au 20 Mai 425.000
clusive (05 jours) e Banfora
Les TIC dans I’éducation: I’analyse des re- 13 au 17 Juin 475. 000 | Koudou-
. tombées (05 jours) FCFA gou
Education 07 au 11 Nov. | 425.000
Politique et Planification de I’éducation (05 jours) FCFA Gaoua
Programme de développement des capaci- 22 au 26 Aolt 425.000 Dédoudou
tés pour I’éducation (05 jours) FCFA 9
Reconnaitre et favoriser les auxiliaires des 19 au 23 Sept. | 455.000 Manaa
cultures en bio (05 jours) FCFA 9
Conforter sa conversion a I'agriculture bio- 10 au 14 Oct. 470.000 Ziniaré
logique - bovins lait (05 jours) FCFA
Techniques modernes de culture (culture 07 au 11 Nov. 455.000 Bobo
Agriculture hors sol) (05 jours) FCFA Dioulasso
Entretien et gestion des vergers (Mangues, 11 au 15 Juillet | 425-000 Kava
anacardes, papaye, agrumes, etc.) (05 jours) FCFA y
Entretien et maintenance des machines 05 au 09 Sept. 425.000 | Tenkodo-
agricoles (05 jours) FCFA go
Les principes pour un investissement res- 24 au 28 Oc- | 425.000
ponsable dans I’agriculture et les systémes tobre FCFA Gaoua
alimentaires (05 jours)
. 21 au 25 Nowv. 485.000 Ouahi-
MS Project/ Gesma (05 jours) FCFA gouya
Logiciels de traitement des données (SPSS, 12 au 16 sept. 485.000 | Tenkodo-
Sphynx, Stats, etc.) (05 jours) FCFA go
. . 13 au 17 Juin 495.000
Cartographie des risques SST (Report2019) (05 jours) FCFA Kaya
COVADIS 11 au 1_5 Juillet | 485.000 Ouaga-
. (05 jours) FCFA dougou
Logiciels
rofessionnel L’utilisation des outils avancés d'Excel 10 au 14 Oct. 475.000 Dédougou
[litehiztaoliol TS 2013/2016 (05 jOUI'S) FCFA
Formation Word, Excel, PowerPoint, Publis- 07 au 11 Nov. 495.000 i
. Dédougou
her, Outlook (05 jours) FCFA
Systéme d’information géographique 28 Mars au fer | o0 000
Avril FCEA Banfora
(ARCGIS) (05 jours)
Apprendre Autocad / Achicad (niveau | et 09 au 13 Mai 515.000 | Koudou-
2D) (05 jours) FCFA gou
06 au 10 Juin 485.000 o
TOMPRO (05ous) FCFA Ziniaré
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agences) de la LONAB

Formation des secrétaire de la SONAPOST

Accueil de la clientéle et fonction clientéle

05 au 09 Septembre

395.000

de guichet (05 jours) FCFA CALIETC
COMMErce | ) es fondamentaux des entreprises com- 16 au 19 Mai 385.000
. . Tenkodogo
merciales (04 jours) FCFA
Promotion de I’entreprise et de ses pro- 03 au 07 Octobre 385.000 Bobo
duits (05 jours) FCFA Dioulasso
Dispositifs de controle interne d’une 14 au 18 Novembre 515.000 Koudouaou
banque (05 jours) FCFA 9
Analyse financiére d’une banque et une 04 au 08 Juillet 485.000 | .0 qou
Assurances/ | assurance (05 jours) FCFA g
Comprendre les régles d’or de 25 au 29 Juillet 425.000
Banques I’Assurance Dommage (05 jours) FCFA Benfos
TP . . 23 au 26 Aoiit 395.000 Bobo
La digitalisation dans le domaine Bancaire (03 jours) FCFA Dioulasso
Le contréle bancaire: Maitrise des outils 10 au 13 Mai 385.000 Tenkododo
de mesures et d’analyse (04 jours) FCFA 9
Conception et déploiement des projets de 20 au 24 Juin 555.000 Ouahigouva
service (05 jours) FCFA gouy
Etude de marché et élaboration de busi- 04 au 08 Juillet 485.000 Manaa
ness plan (05 jours) FCFA 9
Management
. Gestion des projets et planification avec 05 au 09 Septembre 495.000 Bobo
des projets/ | mMs Project (03 jours) FCFA Dioulasso
Programmes | Evaluation étude d’impacts des projets / 07 au 10 Juin 485.000 Kava
programmes (04 jours) FCFA y
Stratégies de mobilisations de ressources 25 au 29 Juillet 515.000 Koudouaou
pour le pilotage des projets (05 jours) FCFA 9
!Vllse en place d’un dISPOSItIf de \_lellle 18 au 20 Octobre 465.000 ]
informationnelle au sein des projets de (03 jours) FCFA Dédougou
développement J
Evaluation environnementale et sociale 15 au 17 Novembre 525.000 | Ouagadou-
des projets / programmes (03 jours) FCFA gou
Réussir par la construction des organisa- 25 au 29 Juillet 425.000 | Ouagadou-
: ion 05j FCFA
Coaching tions (05 jours) Cc gou
Entreprendre a partir de des connais- 18 au 20 Octobre 415.000 Koudougou
sances ou de tes compétences (03 jours) FCFA 9
... . , . 15 au 17 Novembre 395.000
Organisation et gestion d’entreprise (03 jours) FCEA Tenkodogo
. . - . i 10 au 14 Octobre 525. 000 Bobo-
Education financiére et gestion de crédits (05 jours) FCFA Dioulasso
Réle du Manuel de procédures a valeur 07 au 11 Novembre 495. 000
Manuel de Ajoutée (05 jours) FCFA e
Procédures Domaine de gestion du manuel de procé- 11 au 15 Juillet 550. 000 Gaoua
dures (05 jours) FCFA
Les prescriptions du manuel de procé- 04 au 08 Juillet 485.000 Manga
dures (05 jours) FCFA 9
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Les droits des salariés et les obligations

25 au 29 Juillet

395. 000

- Ziniaré
des entreprises (05 jours) FCFA
. Décentralisation— développement et 23 au 26 Aot 425. 000 i
Economie . Dédougou
bonne gouvernance (03 jours) FCFA
Analyse économique participative des 16 au 20 Mai 450. 000 Ouahi-
projets publics (04 jours) FCFA gouya
La démarche qualité dans les services 22 au 26 Aot 475. 000 Ziniarg
iniaré
i 05 jours
Management de publics (05] ) FCFA
la qualité Formation aux exigences de la normes 19 au .23 Sept. 495. 000 Dédougou
ISO9001 version 2015 (05 jours) FCFA
La démarche qualité - initiation a la quali- | 10 au 14 Octobre | 450 000 Ouahi-
té (05 jours) FCFA gouya
Controéle et suivi des travaux de chan- 07 au 11 Nov. 490 000
. . Manga
tiers (05 jours) FCFA
Communication et la gestion des rive- 11 au 15 Juillet | 495000 Bobo-
rains dans la conduite de chantier (05 jours) FCFA | Dioulasso
Dimensionnement des ouvrages, en bé- 05 au 09 Sept. 490 000 | Tenkodo-
BTP ton armé et en charpente métallique (05 jours) FCFA go
~e Expertise technique des batiments: dia-
Batiment, tra- . . 24 au 28 Octobre | 495.000 |
. gnostics fondations, structures et enve- . Dédougou
vaux publics et (05 jours) FCFA
$nie civil loppe
genie civi Essais de laboratoire pour un projet de 21 au 25 Nov. 525. 000 | Koudou-
route et VRD (05 jours) FCFA gou
Procédés des constructions, moyens et 05 au 09 Sept. 495. 000 | Tenkodo-
méthodes de contrdle de chantier (05 jours) FCFA go
La supervision et le controle de la qualité 06 au 10 Juin 475. 000 Bobo-
Dével techniques des ouvrages (05 jours) FCFA | Dioulasso
eveloppe-

o Conduite des travaux d’infrastructures 25 au 29 Juillet | 425.000 Ouaga-
ment durable, (05 jours) FCFA dougou
Infrastructures Organisation, planification et gestion des | 10 au 14 Octobre | 425. 000 Ziniars

chantiers (05 jours) FCFA
Assurance transport et assurance facul-
o Spo! _ 28 Mars au fer | 335 090 | OQuaga-
té: droits et obligations des parties au Avril FCEA d
. ougou
contrat de transport (05 jours) =
Transport Les nouvelles stratégies logistiques 09 au 11 Mai 395. 000 Ziniaré
. iniaré
Et les outils pratiques de la logistique (05 jours) FCFA
Gestion et Management des atropos lo- 06 au 10 Juin 385. 000 -
. anga
gistiques (05 jours) FCFA &
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Evaluation environnementale et étude 25 au 29 Avril 550.000 Koudou-
d’impact (05 jours) FCFA gou
Genre et Prise en compte des impacts environne-
o . J | I 09 au 13 Mai 525.000 | Tenkodo-
mentaux dans les projets et programmes .
nvironnement ’ proj prog (05 jours) FCFA go
de développement
Etudes d’impact environnementales : 18 au 22 Juillet 550.000
) i - Banfora
outils et méthodes (05 jours) FCFA
s s \ . 12 au 16 Sept. | 385. 000 e
Sécurité routiere: régles et exigences . Ziniaré
(05 jours) FCFA
Sécurité
N Les usagers des routes et les responsa- 04 au 08 Avril 395. 000 i
routiere . . Dédougou
bilités (05 jours) FCFA
La sensibilisation a la sécurité routiére: 13 au 17 Juin 355. 000 Ouahi-
tous engagés (05 jours) FCFA gouya
Communication d’entreprise et relation
presse (Découvrir et maitriser les fonda- 22 au 26 Aoiit 455. 000 "
. anga
mentaux du marketing stratégique et (05 jours) FCFA g
opérationnel )
Le Marketing événementiel : Réussir ses | 03 au 07 Octobre | 485. 000 Bobo-
manifestations et événements (05 jours) FCFA | Dioulasso
Marketing/ - — -
Comment motiver, diriger et controler 05 au 07 Juillet | 495.000 | Tenkodo-
Communication | équipe de vente (03 jours) FCFA go
460. 000 | Koudou-
Action commerciale et force de vente 12au .16 Sept.
(05 jours) FCFA gou
Accueil de la clientéle et fonction clien- 08 au 12 Aot | 425.000 | Tenkodo-
téle de guichet (05 jours) FCFA go
Promotion de I’entreprise et de ses pro-
e en > P | 03au 07 Octobre | 485.000 |
duits (Webmarketing et communication (05 jours) ECEA
digitale)
Gérer efficacement les stock des pro- 25 au 29 Avril 455. 000 Bobo-
duits pétroliers et leurs dérivés (05 jours) FCFA | Dioulasso
Conception, exploitation et maintenance 09 au 13 Mai 575. 000 Ouaga-
Hydrocarbures | en dépét pétrolier (05 jours) FCFA dougou
Transport et gestion des stocks des mar- 11 au 15 Juillet 450 000 Ouabhi-
chandises dangereuses (hydrocarbures) (05 jours) FCFA gouya
Technique de recouvrement de créances 05 au 09 Sept. 485. 000 Ouaga-
et de gestion des contentieux (05 jours) FCFA dougou
Recouvrement | prgyention des impayés, recouvrement 04 au 08 Avril 495 000 Ziniarg
. iniaré
de créances et gestion des contentieux (05 jours) FCFA
Les nouvelles techniques de recouvre- 13 au 17 Juin 485. 000
. i . Manga
ment efficace des créances (05 jours) FCFA
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CERT/
ATT

Formations a l'international

PERIODE

20 Formation aux exigences de la normes 1SO9001 version 05 au 25 juil-
2015 let
T PMP5 - Project Management Professionnel — Préparation 13 au 22
a la certification Septembre
L . . 08 au 28
20 Evaluation étude d’impacts des projets / programmes
Novembre

CERT/
ATT

07 | La démarche qualité dans les services publics 04 au 12 Mai
14 La préparation, la programmation et I’exécution budgé- 20 juin au 07
taire axées sur les résultats (CDMT, budget programme) juillet
o, Energies renouvelables électriques : Photovoltaique, 12 au 25 juil-
Eolienne let
R ] ] . . 23 Aodlt au 05
14 Controle, Audit et Evaluation de la dépense publique
Septembre
Techniques et outils de mobilisation des ressources pour 13 au 19
au
07 le financement des projets et programmes de développe-
Septembre
ment
. . . 04 au 17
14 Evaluation du systéeme de management de la qualité
Octobre
o, Les principes pour un investissement responsable dans 08 au 21
I’agriculture et les systémes alimentaires Novembre

CERT/
ATT

La secrétaire performante : gestion de la confidentialité et

10 04 au 13 Mai
connaissance des nouveaux tableaux de bord

o, Microsoft Access : concevoir, créer et exploiter une base 1er au 14
de données Juin

10 Technique d’élaboration et de mise a jour du manuel de 05 au 14 Juil-
procédure et de I’organisation comptable let

10 Management des Partenariats Public Privés (PPP) 16 au 25 Aot

10 Maitrise de traitement comptable et fiscal des immobilisa- 06 au 15
tions Septembre

" Approche filiére et chaine des valeurs agricoles et agroa- 11 au 24
limentaires Octobre
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375.000 | Koudou-
Administration locale et droit de ’homme 05 au .09 Sept.
(05 jours) FCFA gou
395.000 | Tenkodo-
. . Les Violences Basées sur le Genre (VBG) LB 0? S
Droit humain (05 jours) FCFA go
350.000
Les entreprises et les droits de ’lhomme 14 au .18 Nov. Banfora
(05 jours) FCFA
- Lo 04 au 08 Juillet | 355.000 | Ouaga-
La saisine des organes judiciaires .
(05 jours) FCFA | dougou
L. 20 au 24 Juin | 425. 000
Elevage et santé animale . Manga
(05 jours) FCFA
Techniques d’élevage de volailles de 09 au 13 Mai 370. 000 | Koudou-
chair (05 jours) FCFA gou
Le changement climatique et son impact 06 au 10 Juin 415. 000 | Tenkodo-
sur I’élevage de ruminants (05 jours) FCFA go
Elevage / L’autonomie alimentaire en élevage bo- 07 au 11 Nov. 425.000 Banf
anfora
Ressources vin, ovin et porcin (05 jours) FCFA
animales Santé publique vétérinaire et sécurité ali- | 04 au 08 Juillet | 395. 000 | Koudou-
mentaires des hommes et des animaux (05 jours) FCFA gou
Production animale: besoins en complé-
. . . . 05 au 09 Sept. 385. 000 | Tenkodo-
ments alimentaires et les pratiques sani- .
_ (03 jours) FCFA go
taires des producteurs
Protection et gestion du patrimoine cul- 06 au 10 Juin 365. 000 | Ouaga-
turel (04 jours) FCF dougou
o . . Bobo-
De nos références communes a nos dif- 25 au 29 Juillet | 375000 .
i - Dioulas-
férences culturelles (05 jours) FCFA
so
Culture et La protection du patrimoine culturel etla | 18 au 20 Octobre | 365. 000 | Ouaga-
gestion efficiente de I’environnement (03 jours) FCFA dougou
sport 375. 000
P Management du sport associatif 15 au .17 Nov. Ziniaré
(03 jours) FCFA
Amélioration de la préparation de la re-
X . L . 24 au 28 Octobre | 355 000 Ouaga-
leve de certaines disciplines sportives au .
. (05 jours) FCFA dougou
Burkina Faso
Problématique de ’'insertion profession- 25 au 29 Juillet | 425.000 | Ouaga-
nelle des personnes (05 jours) FCFA | dougou
Emploi — Recherche de lien entre la formation et 10 au 14 Octobre | 425. 000 Ziniaré
- ) I’emploi des jeunes en Afrique (05 jours) FCFA
UL B Formation adaptée pour un emploi dé- 05 au 09 Sept. 395. 000 | Tenkodo-
insertion cent (05 jours) FCFA go
: Mise en place d’un dispositif de forma- 03 au 07 Octobre | 425. 000 Banfora
profession- | i, par apprentissage (05 jours) FCFA
nelle Conception d’un dispositif innovent de la 14 au 18 Nov. 475 000 Ziniars
. iniaré
formation professionnelle (05 jours) FCFA
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Bénin

14 Décentralisation— développement et bonne gouvernance 04 au 17 Mai
Démarches et mises en place d’une comptabilité analy- .
14 . L 14 au 27 Juin
tique d’exploitation
10 La protection du patrimoine culturel et la gestion effi- 05 au 14 Juil-
ciente de I’environnement let
CERT/ 10 Guide pratique de la planification des achats et des ap- 16 au 25
ATT provisionnements Aot
R . . . 06 au 19 Sep-
14 | Controéle technique des chantiers du batiment et VRD
tembre
07 Conception d’un dispositif innovent de la formation pro- 18 au 24
fessionnelle Octobre
10 Les techniques et les outils de recouvrement des 08 au 17
créances Novembre
Sénégal
. i o 05 au 18
14 Traitement et analyse des données statistiques Avril
vri
Planification stratégique et opérationnelle des projets, .
10 ., . 10 au 19 Mai
suivi-évaluation
07 TOMPRO 21 au 27 Juin
Développement Institutionnel et Renforcement organi- 05 au 14 Juil-
10 .
sationnel (DIRO) let
CERT/ 07 Marketing des hautes technoloai 23 au 29
arketing des hautes technologies
ATT g g Aot
10 Construire une stratégie de marque forte 13 au 22 Sept
14 Elaboration et suivi évaluations des plans nationaux et 11 au 24
sectoriels de santé Octobre
14 La fiscalité des télécommunications pour I'instauration 08 au 21
d’une fiscalité numérique Novembre
Gabon
10 Manageme:nt,,‘pllotage et gestlon_des rlsq’utas, et la per- 07 au 16 Juin
formance a I’ére des transformation numérique
05 au 14 Juil-
10 MS Project
let
10 M t des Part iats Public Privés (PPP 16au 25
CERT/ anagement des Partenariats Public Privés ( ) Aot
ATT 10 Le métier de secrétaire de direction et d’assistante, ges- 07 au 15
tion des relation humaines et la communication Septembre
07 De la maitrise du temps a I’efficacité de la secrétaire 05 au 1 Oct.
14 Cadre méthodologique d’élaboration et d’exécution du 08 au 21
budget programme Novembre
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14 La démarche qualité dans les services publics 10 au 23 Mai

La préparation, la programmation et I’exécution budgé- .
10 . i i 21 au 30 Juin
taire axées sur les résultats (CDMT, budget programme)

Energies renouvelables électriques : Photovoltaique, .
10 ] 05 au 14 Juillet
Eolienne

" i . 26 Juillet au 04
10 Contréle, Audit et Evaluation de la dépense publique

Aout
Techniques et outils de mobilisation des ressources 16 au 25
au
10 pour le financement des projets et programmes de déve-
Septembre
loppement
. . " 06 au 15
10 Evaluation du systéme de management de la qualité
Octobre
10 Les principes pour un investissement responsable dans 11 au 20
I’agriculture et les systémes alimentaires Novembre
Formation sur le théme Gestion d’un secré- Formation sur le théme A . .
tariat de direction/ particulier, traitement du L’équipe de supervision des formations
courrier, archivage et relation publique au au profit des cadres de la SONABHY de BVI

profit de la POSTE

Visite touristique au bord de la mer a Rabat
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Formations a la carte

Lieu / Durée /Colt

Domaines

HT

La secrétaire Parfaite et la digitalisation

Le métier de secrétaire de direction et d’assistante, gestion
des relation humaines et la communication

Secrétariat De la maitrise du temps a I'efficacité de la secrétaire de direc- De commun
tion

La secrétaire performante : gestion de la confidentialité et
connaissance des nouveaux tableaux de bord

accord

Leadership et optimisation de la fonction de secrétaire ou
d’assistant de direction

Elaboration et mise en ceuvre des nouveaux outils de Gestion
des Ressources humaines dans I’administration publique et

privée
Stratégie de développement local et mobilisation de res-
. . . sources propres a une mairie De commun
Administration pToP - — - -
Stress psychosociaux et mécanisme de gestion saine accord

Animer, motiver et diriger une équipe de travail

Communication et gestion de crise

Rédaction administrative

Importance du connaissement, de la lettre de transport aérien
et de voiture dans les différents modes de transport

De commun

Logistique Acurité iti ari
gistuq Sécurité maritime, terrestre et aérien accord
Gestion de trafics maritimes modernes et transports interna-
tionaux
Mise en place d’un plan de sécurité
Prévention et gestion des risques professionnels
Seécurité au | securité du personnel De commun
travail accord

Accidents de travail : gestion des cas

Secourisme

Comptabilités matiéres, gestion, suivi et tracabilité

Maitrise de traitement comptable et fiscal des immobilisations

Les derniéres innovations de I’acte uniforme OHADA et gou-
Comptabilité | vernance d’entreprise / les exigences de la nouvelle régle-
mentation sur la commande publique accord

Le SYSCOHADA révisé

Technique d’élaboration et de mise a jour du manuel de pro-
cédure et de I'organisation comptable

De commun

Systéme d’archivage physique et électronique des documents

. Gestion informatisée des archives publiques
Archivage De commun

Gestion et sécurisation des projets de déménagement des ar- accord
chives et de leurs local

Gestion des documents, du courrier et des dossiers
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Management
dans I’entreprise

Le nouveau manager public et la bonne gouvernance

La place du service sociale dans le management de la santé
et du bien-étre des travailleurs pour une meilleure productivi-
té de I’entreprise

E-gouvernance: conception et mise en ceuvre

La GAR : le management de la performance

Maitrise des régles du protocole diplomatique

De commun
accord

Marchés Publics

Passation et exécution des marchés publics: procédure BM,
BAD, BID

Management des Partenariats Public et privé

Le pilotage par la performance: démarche et organisation
d’une mission d’audit

Cadre méthodologique d’élaboration et d’exécution du budget
programme

De commun
accord

GRH

Management des
projets /
Programmes

Gestion prévisionnelle des emplois, des effectifs et des car-
riéres

Dynamique et métier de réinsertion des retraités et futurs re-
traités

Management et leadership des premiers responsables d’un
mairie

Maitrise du processus budgétaire et sa mise en ceuvre

Techniques et outils de la gestion des ressources humaines

Le management des ressources humaines dans le contexte
de la Gestion axée sur la performance

Gestion des relations avec les délégués du personnel et délé-
gués syndicaux

De commun
accord

Planification stratégique et opérationnelle des projets, suivi-
évaluation

Techniques et outils de mobilisation des ressources pour le
financement des projets et programmes de développement

Conception, planification et gestion des projets de développe-

ment

Evaluation étude d’impacts des projets / programmes

De commun
accord

Energie

Intégrer les énergies renouvelables dans les batiments : Les
technologies les applications et I'évaluation financiére

L’énergie solaire: ses avantages

L’efficacité énergétique

Energies renouvelables électriques : Photovoltaique, Eo-
lienne

De commun
accord

Assurances/
Banques

La mission d’audit et de controle interne dans une banque

Analyse financiére d’une banque et une assurance

Comprendre les régles d’or de I’Assurance Dommage

Le financement des marchés publics par les banques

Mesure et gestion du risque opérationnel

De commun
accord
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Eau, hygiéne et
assainissement

Droit international de I’eau et de I’environnement

Méthode et techniques d’évaluation de la recharge de la
nappe et de sa potentialité

Techniques de valorisation des boues de vidange et des
eaux usées

Plan de gestion environnementale et sociale

Gestion intégrée des ressources en eau dans un con-
texte de changement climatique

Modélisation des réseaux hydrauliques( EPANET)

Pathologie, sécurité des barrages: osculation et entre-
tien des ouvrages hydrauliques

De commun
accord

Sécurité routiére: régles et exigences

Sécurité — - — -
- Certification de la signalisation des  nouvelles réalisa- De commun
routiére
tions d’infrastructures routiéres accord
Signalisation routiére (Code didactique de la route)
Controle et suivi des travaux de chantiers
BTP Diagnostique, pathologie, entretien et réhabilitation aux De commun
constructions accord
Dimensionnement des ouvrages, en béton armé et en
charpente métallique
Reconnaitre et favoriser les auxiliaires des cultures en
bio
) Conforter sa conversion a I'agriculture biologique - bo-
Agriculture vins lait De commun
accord
Techniques modernes de culture (culture hors sol)
Entretien et gestion des vergers (Mangues, anacardes,
papaye, agrumes, etc.)
Management des hopitaux et établissement de santé De commun
Santé
La politique de santé accord
MS Project
Logiciels de traitement des données (SPSS, Sphynx,
Stats, etc.)
Logiciels

professionnels

Cartographie des risques SST (Report2019)

COVADIS

L’utilisation des outils avancés d'Excel 2013/2016

Formation Word, Excel, PowerPoint

Systéme d’information géographique (ARCGIS)

De commun
accord

Education

Inclusion dans I’éducation

Les TIC dans I’éducation

Politique et Planification de I’éducation

De commun
accord

_ Programme de développement des capacités pour I’édu-
cation
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BANGRE VENEEM International

06 BP 9409 OUAGADOUGOU 06
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